
   
 
 
 
 

  

  
Unsere Arbeitsatmosphäre zeichnet sich durch eine gute und enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit kurzen  

Wegen und flachen Hierarchien aus.  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Intensivstation in Vollzeit/Teilzeit 

 
 

Pflegefachkraft (m/w/d) 
 

 

Sie haben: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und 

Kinderkrankenpfleger oder Pflegefachfrau / Pflegefachmann 

 eine abgeschlossene Fachweiterbildung für Anästhesie- und Intensivpflege oder Sie möchten diese absolvieren –  

wir fördern Sie! 

 Spaß im Team unsere hohe Pflegequalität sicherzustellen 

 Interesse an einer kooperativen Zusammenarbeit in einem interdisziplinären Behandlungsteam und möchten die 

Pflege gemeinsam mit uns weiterentwickeln 

 Erfahrung in der Intensivpflege oder möchten gerne in der Intensivpflege starten 
 

 

Wir bieten: 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer außertariflichen Zulagenzahlung in Höhe von 300,-€* 

 Kollegiale Teams auf den Stationen und eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

 Pflegeentlastende Maßnahmen auf den Stationen durch Serviceassistenz und Arztassistenz 

 Digitalisierte Pflegedokumentation und Patientenakte sowie viele andere Programme im Rahmen von Smart 

Hospital 

 Zum Start eine Einführungswoche gemeinsam mit allen neuen Mitarbeitenden am Campus der UME sowie wir eine 

gesicherte und strukturierte Einarbeitung mit Mentoring während der Einarbeitungszeit auf der Station 

 Wiedereinsteiger sind uns herzlich willkommen: individuelle Einarbeitung nach längerer Pause gerne in Absprache 

 Sichere Vergütung nach dem Tarifvertrag TVÖD-K 

 Betriebliche Altersversorgung – VBL 

 Möglichkeiten zum berufsbegleitenden Studium (Kooperation der UME mit der FOM) 

 Zahlreiche weitere Corporate Benefits, z. B. Jobbike, Fitnessstudio-Rabatt (FitX), Teamevents im UME-Verbund, 

vergünstigtes Parken in unserem Mitarbeiterparkhaus 

 MitarbeiterServiceBüro für alle Mitarbeitenden der UME  

 die Möglichkeit der Teilnahme an zahlreichen Fort- und Weiterbildungen 

 

Interessiert?  
 

Dann kommen Sie doch zur offenen Bewerberstunde jeden Mittwoch von 15 - 16 Uhr ohne 

Voranmeldung - wir haben dann Zeit für Sie. 
 

Sie möchten gerne mit uns per Telefon kontaktieren? Kein Problem, Ralf Bosch steht für fachliche 

Auskünfte gerne zur Verfügung unter der folgenden Telefonnummer: 0201-4334225 

 
Gerne bieten wir Ihnen auch die Möglichkeit einer Hospitation in unserem Haus an, damit Sie einen ersten 

Eindruck von Ihrem zukünftigen Arbeitsplatz gewinnen. 

 



   
 
 
 
 

  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

Senden Sie Ihre Bewerbung gerne per Mail an:  

 
Pflege.Bewerbung@rlk.uk-essen.de 

 

Alternativ auch über den Postweg:     

Ruhrlandklinik  

Westdeutsches Lungenzentrum am Universitätsklinikum Essen gGmbH  

Tüschener Weg 40  

45239 Essen 

 

*Die außertarifliche Zulagenzahlung für 3-jähriges Pflegepersonal in der Intensivpflege in Festanstellung. Die Zulage 

ist aktuell befristet bis 02-2026 
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