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Unsere Arbeitsatmosphdre zeichnet sich durch eine gute und enge interdisziplinare Zusammenarbeit mit
kurzen Wegen und flachen Hierarchien aus.

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir das Team der Station M befristet fiir die Dauer einer
Elternzeit eine

Stationsleitung (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte:
e Leitung der Station unter Berucksichtigung und Sicherstellung unserer pflegerischen Qualitat
e Fachpflegerische und Organisatorische Verantwortung fur Ihre Station
e Planung, Koordination und Optimierung der Stationsablaufe
e Steuerung des Personaleinsatzes im Rahmen einer zielorientierten und motivierenden
Mitarbeiterfihrung

lhr Profil:

e Sie haben eine Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) mit mehrjahriger Berufserfahrung.

e Sie haben eine abgeschlossene Weiterbildung , Leitung einer Station”, oder bringen die Bereitschaft
mit diese Weiterbildung abzuschlieRen.

e Sie Uberzeugen durch eine hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie Fihrungsverstandnis
und bringen die Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit in einem engagierten Team mit.

e Sie verfugen Uber FUhrungskompetenzen, handeln stets im Sinne eines I6sungsorientierten
Konfliktmanagements und besitzen eine wertschatzende Grundhaltung gegentber lhren
Mitarbeitern.

Wir bieten:

e Innovative Spitzenmedizin in familidrer Atmosphare

e Ein familienfreundliches Umfeld mit individueller Arbeitszeitregelung nach Absprache

e Mit der Smart Hospital Strategie der Universitatsmedizin Essen (UME) sind wir am Puls der Zeit und
nutzen die Digitalisierung auch um die Arbeitsbedingungen in der Pflege zu verbessern

e Interessante Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten durch eine eigene Bildungsakademie fur die
gesamte UME

e Beilnteresse: Mitarbeit an verschiedenen Projekten zur Umsetzung neuer Wege in der Gesundheits-
und Krankenpflege

e Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet und ein kollegiales Miteinander in einem sympathischen
Team

e Strukturiertes und individuelles Einarbeitungskonzept: Einfihrungswoche gemeinsam mit allen neuen
Mitarbeitenden am Campus der UME sowie Mentoring wahrend der Einarbeitungszeit auf den
Stationen

e Vergltung nach TV6D-K fir kommunale Krankenhduser - mit Berucksichtigung der persdnlichen
Entwicklungsstufen, Jahressonderzahlung, Bonuszahlung

e Eine betriebliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung (VBL)

e Serviceburo fur alle Mitarbeitenden der UME: Z. B. Betriebstagesstatte am UK Essen sowie weitere
Belegplatze (auch U3-Betreuung), Schulferienbetreuung in Kooperation mit der der Universitat
Duisburg-Essen, Beratung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Zahlreiche weitere Corporate Benefits, z. B. Jobticket zu Konzernkonditionen, Fitnessstudio-Rabatt
(FitX), Teamevents im UME-Verbund

e Moglichkeiten der Jobrotation innerhalb der UME



C Universitatsmedizin Essen
Ruhrlandklinik

Unser Profil:

Seit Uber einem Jahrhundert ist die Ruhrlandklinik auf Lungenerkrankungen spezialisiert und gilt als eine
der fihrenden medizinischen Institutionen in Pravention, Diagnostik und der Behandlung von Lungen-
und Atemwegserkrankungen in Deutschland. In der spezialisierten Lungenfachklinik der UME versorgen
Uber 700 Beschaftigte jahrlich rund 20.000 Patienten stationar und ambulant. Knapp 229 Betten stehen in
den Fachbereichen der Klinik fir Pneumologie, der Klinik fur Thoraxchirurgie und Thorakale Endoskopie,
der Thorakalen Onkologie, der Intensivmedizin und Respiratorentwéhnung sowie der Anasthesiologie und
Schmerztherapie fir lungenerkrankte Patienten zur Verfluigung.

Die hohe Spezialisierung wird sichtbar in den zahlreichen interdisziplinaren Schwerpunktzentren, wie
beispielsweise das Lungenkrebszentrum am Westdeutschen Tumorzentrum (WTZ), das Westdeutsche
Zentrum fur Lungentransplantation oder auch fur seltene Lungenerkrankungen wie Mukoviszidose
(Christiane Herzog Zentrum Ruhr), Alpha-1-Antitrypsinmangel oder Lungenfibrose. Fiir die Medizinische
Fakultat der Universitat Duisburg-Essen sind in Forschung und Lehre am UME-Standort Ruhrlandklinik die
Lehrstuhle fir Pneumologie und Thoraxchirurgie verankert.

Interessiert?

Dann kommen Sie doch zu unserer offenen Bewerberstunde - jeden Mittwoch von
15 - 16 Uhr ohne Voranmeldung - wir haben dann Zeit fiir Sie.

Sie mochten gerne mit uns per Telefon Kontakt aufnehmen? Kein Problem, Dagmar Wittek
steht fiir fachliche Auskiinfte gerne zur Verfiigung unter der folgenden Telefonnummer: 0201-

4334538

Gerne bieten wir Ihnen auch die Méglichkeit einer Hospitation in unserem Haus an damit Sie
einen ersten Eindruck von Ihrem zukiinftigen Arbeitsplatz gewinnen kdnnen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

Bewerbung@rlk.uk-essen.de

Alternativ senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen an:

Ruhrlandklinik

Westdeutsches Lungenzentrum am Universitatsklinikum Essen gGmbH
Personalabteilung

TUschener Weg 40

45239 Essen -
Qualitétsmanagement
b 150 9001

www dekro-siegel.de
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